
PROSPETTO PRESENZE DIPENDENTI MESE DI GENNAIO 2012 

AREA NUMERO 
DIPENDENTI

CAT. TEMPO PIENO/
TEMPO

PARZIALE

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI
 DI PRESENZA

GIORNI 
DI ASSENZA

% GIORNI 
DI PRESENZA

% GIORNI 
DI ASSENZA

AMMINISTRATIVA 1 D1 TEMPO PIENO 25 16 9 64,00% 36,00%

CONTABILE 1 D1 TEMPO PIENO 21 21 / 100,00% 0,00%

TECNICA 1 D2 TEMPO PARZIALE 12 10 2 83,33% 16,67%

TECNICA -
AMMINISTRATIVA

1 C1 TEMPO
PARZIALE

21 19 2 90,48% 9,52%

TECNICA-
MANUTENTIVA

1
1
1

B5
B4
B3

TEMPO PIENO
TEMPO PIENO
TEMPO PIENO

25
25
25

24
20
23

1
5
2

96,00%
100,00%
92,00%

4,00%
0,00%
8,00%

SOCIO  - 
ASSISTENZIALE

1 C1 TEMPO PIENO 21 15 6 71,43% 28,57%

NEL COMPUTO DELLE ASSENZE SONO CALCOLATE INSIEME, IN MODO INDIFFERENZIATO, TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA 

LAVORATIVA, A QUALSIASI TITOLO VERIFICATASI ( MALATTIA, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO OBBLIGATORIO, ECC...)


